
FEDERACIÓN DE LA MUJER RURAL 

  
 
 

PRESENTACIÓN 

La Federación de la Mujer rural fue fundada en el año 1991 en el pueblo Segoviano 

de Hontalbilla donde actualmente tiene su sede nacional. 

Está ONG nacional e internacional reconocida de utilidad pública dedica sus 

esfuerzos prioritariamente a la formación y promoción de las mujeres de las zonas 

rurales para la consecución de una igualdad efectiva entre hombres y mujeres así 

como fomentar el desarrollo y continuidad de nuestros pueblos, procurando respetar 

el medio ambiente y conseguir la optimización de los recursos a través de un 

desarrollo sostenible que preserve el patrimonio natural, cultural y etnográfico y que 

contribuya a generar bienestar social, empleo y riqueza. 

MISIÓN 

La misión de La Federación de la Mujer Rural es la siguiente: 

- Formación profesional y específica en Desarrollo Rural 

- Asistencia y Asesoramiento en materia de empleo, autoempleo, empresas y 

cooperativas. 

- Programas de Apoyo a Familia, Menor y Juventud Rural 

- Programas de Asistencia de Mujeres víctimas de violencia de género y maltrato 

doméstico. 

- Ayuda a mujeres en extrema pobreza. 

- Promoción de la cultura y la identidad local. 



- Programas Medioambientales. 

- Organización de Seminarios, jornadas y congresos sobre la Mujer Rural 

- Feria Internacional de Productos Naturales y Artesanos 

- Programas de cooperación al desarrollo con otros Países 

VISIÓN 

Femur pretende ser una Federación con personalidad propia, líder en el contexto de las 

organizaciones de mujeres u en particular de la mujer rural, que consiga la Igualdad 

entre hombres y mujeres y evite el despoblamiento de las zonas rurales. 

OBJETO SOCIAL DE FEMUR 

1. Cuidar la información, formación y promoción de la mujer rural, y de las 

jóvenes para lograr sin timideces el protagonismo social debido, conjunta y 

paralelamente al hombre. 

2. Buscar para la mujer los más adecuados niveles educativos, sin renunciar a 

ninguno, y la preparación específica como madre, esposa, trabajadora; 

protagonista de la vida local y demás entidades sociales. 

3. Apoyar las reivindicaciones de la mujer y de la juventud. 

4. Potenciar la participación adecuada de la Mujer en la actividad Social, Política, 

Económica, Deportiva y de consumo (polémicas innecesarias, ni igualitarismo 

prejudiciales, frente a la masculinidad). 

5. Exigir de las autoridades responsables donde no debe faltar la mujer, diligencia, 

aportación necesitada y gestión eficiente, en cuanto confiere a los intereses de la 

mujer, familia y municipio. 

6. Promover y actualizar las aportaciones más características de la cultura, folklore 

y artesanía locales. Aportar iniciativas y colaborar en festejos, cursillos, 

proyecciones, conferencias, etc. 



7. Enriquecer la vida rural en los aspectos de formación, ocio y convivencia: 

instalaciones deportivas, parques, jardines y defendiendo el medio ambiente. 

8. Interesarse por las tecnologías más avanzadas en los sectores de la agricultura, 

ganadería e industria para compartir la actividad e inquietudes laborales en 

familia, cooperativas, etc. Implementación de una Red de Redes de Desarrollo 

Rural con Asociaciones de Mujeres Rurales. 

9. Estar presente en la opinión pública a través de los medios de comunicación 

social o publicaciones propias luchando especialmente por la equitación o 

compensación del medio rural. 

10. Defender los valores esenciales de la persona, puesto que estos valores son 

básicos para la construcción de una sociedad más solidaria, más participativa y 

más justa, desterrando los modos y las lacras de un materialismo consumista, 

que es el principal generador de las desigualdades e injusticias sociales y poder 

desarrollar acciones con países en vías de desarrollo. 

11. Luchar por una infraestructura mejor, porque la dotación de carreteras, 

prestación sanitaria, seguridad social y ciudadana, docencia e idiosincrasia 

cultura y religiosa, obtengan la atención debida y el funcionamiento adecuado, 

defendiendo e informando a consumidores y usuarios. 

 

ÁREAS, ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE FEMUR 

1. Área de Empleo y formación 

La Federación de la Mujer Rural organiza anualmente en torno a 250 cursos formativos 

de informática aplicada y nuevas tecnologías, auxiliar de ayuda a domicilio, 

transformación de productos naturales, etc. no sólo en las localidades de origen de sus 

asociadas sino también en el Centro de Formación e Inserción laboral que posee en 



Hontalbilla (Segovia), donde tiene su sede Nacional, el cual cuenta con aulas de 

informática totalmente equipadas, aula de restauración de muebles, auditorio, medios 

audiovisuales, etc. para lo que cuenta con diversas Subvenciones y con fondos propios 

de la entidad. 

La principal actividad, aunque no la única, en cuanto a formación se refiere es el 

Programa Plurirregional de Formación , subvencionado por el Ministerio de Medio 

Ambiente y Medio Rural y Marino, el cual permite ofrecer a las mujeres de las zonas 

rurales una formación especializada que permita su incorporación al mercado laboral así 

como el autoempleo, creando nuevos yacimientos de empleo y evitando de este modo la 

migración a las ciudades y por consiguiente la despoblación de los núcleos rurales. 

Por otro lado FEMUR organiza en sus instalaciones Talleres de empleo subvencionados 

por el Servicio Público de empleo con el objetivo de facilitar la inserción laboral de los 

alumnos que en el participan. El último realizado en el Centro de Formación e Inserción 

laboral fue Mujeres y Jóvenes: Energías alternativas, cuyo objetivo era formar a sus 8 

alumnos (7 mujeres y 1 hombre) en la implantación y mantenimiento de instalaciones 

fotovoltaicas. Esta Actividad se desarrollo a lo largo de un año comenzando el 1 de 

Noviembre de 2007. 

Asimismo cuenta con el reconocimiento de la Junta de Castilla y León (ECYL) y la 

Unión Europea (FSE) como centro colaborador y homologado de Plan FIP. 



 

Mujeres rurales participantes en un curso organizado por Femur 

 

En cuanto al empleo, Femur pretende fomentar el empleo a través del asesoramiento 

para la creación de pymes, cooperativas, etc. Asimismo cuenta con una bolsa de 

empleo. 

2. Área de Solidaridad, Voluntariado, Inmigración y Apoyo a familia, menores y 

víctimas de violencia de género 

La Federación de la Mujer Rural organiza a lo largo de todo el año diversas actividades 

dirigidas a ofrecer una información completa sobre todos aquellos temas actuales que 

crean inquietudes a las mujeres del medio rural como pueden ser jornadas, congresos, 

seminarios, etc. cuyos temas pueden ser muy variables desde contenido medio 

ambiental hasta violencia de género o igualdad de oportunidades entre mujeres y 

hombres, así como encuentros, cursos, foros, etc.  que fomenten el voluntariado social. 

Dentro de las acciones dirigidas a la información cabe destacar el programa de 

Orientación, Información y Resolución de necesidades sociales para familias de los 



núcleos rurales, subvencionado por el Ministerio de Educación Política Social y 

Deporte, el cual se lleva a cabo en las Comunidades Autónomas de Andalucía, 

Extremadura y Castilla y León desde el año 1998, atendido por personal cualificado de 

forma personal e individualizada. A través de este servicio se ofrece información y 

orientación sobre servicios sociales, atención a la dependencia, relaciones familiares, 

inmigración, asociacionismo,  violencia de género, etc. 

Por otro lado Femur cuenta con programas específicos para la población inmigrantes 

dirigidos a asesorar e informar a estos nuevos pobladores de las zonas rurales. 

Cabe destacar en encuentro multitudinario que se celebra cada año con motivo de la 

celebración del concurso nacional de paellas que organiza esta entidad, el cual no sólo 

sirve de entretenimiento a las mujeres sino sirve de medio para fomentar la interrelación 

de las mismas y la puesta en común de inquietudes y problemáticas de sus localidades, 

así como la Celebración del día de la Mujer Rural y el de la Mujer trabajadora tanto a 

nivel nacional como internacional. 

Por último, no podemos olvidarnos, de los Premios Mujer que La Federación de la 

Mujer Rural otorga anualmente como reconocimiento a aquellas mujeres que han 

destacado por su labor profesional, social, etc. como pueden ser empresarias, ganaderas, 

periodistas, cantantes, políticas, etc. 

3. Área de Medio Ambiente y Desarrollo Rural 

La Federación de la Mujer sabe y cree firmemente que el desarrollo no sólo de las 

mujeres rurales sino de nuestros pueblos en general no puede concebirse sin el debido 

respeto y cuidado del medio ambiente. Para ello dentro de las actividades señaladas 

anteriormente cabe destacar aquellas jornadas, congresos, conferencias, foros y cursos 

de contenido medio ambiental. 



Además de todas aquellas actividades y proyectos llevados a cabo en todos estos años 

Femur posee actualmente un convenio de colaboración con la Junta de Castilla y León 

para la realización del proyecto de educación ambiental “Vívelo Natural”. 

Este programa bianual que se está llevando a cabo durante los años 2008 y 2009 consta 

de las siguientes actuaciones: 

• Jornada de sensibilización sobre medio ambiente para hacer ver la 

importancia del entorno a las mujeres rurales asistentes y transmitir la 

responsabilidad de su cuidado de una forma grande con pequeñas acciones. 

• Recuperación de espacios comunes para el uso público mediante el trabajo 

comunitario de las asociadas. 

• Realización de material básico de comunicación del proyecto y de los 

objetivos del mismo y su difusión a las asociaciones federadas, sobre: medio 

ambiente, residuos, ahorro energético, etc. 

Con este programa se pretende fomentar el cuidado y respeto de las zonas naturales por 

los habitantes de las mismas, potenciar la educación medio ambiental en las mujeres 

rurales como madres y educadoras de sus hijos y promover la realización de acciones 

medioambientales positivas tanto individuales como colectivas, que mejoren nuestra 

calidad ambiental. 

 

 

 

 

 

 

 



Recuperación de espacios 

 

Antes      Después 

 

 

Todos los años Femur organiza una Feria Internacional, tanto de artesanía como de 

productos alimenticios, en la que participan mujeres rurales tanto nacionales como 

representantes de distintos países para promocionar sus productos elaborados de forma 

totalmente artesanal y natural, así mismo esta feria sirve para dar a conocer y 

sensibilizar a la población española de la problemática de la mujer rural de los distintos 

países que participan. 

4. Área de  Proyectos Europeos 

Desde sus inicios femur ha llevado a cabo los siguientes proyectos Europeos: Programa 

Now “Iniciativas empresariales de Mujeres en el Medio Rural (Red Gea Femur); 

Proyecto Piloto “El sentido de los Pueblos. La Mujer Rural Protagonista”; Dulcinea 

encuadrado en la iniciativa comunitaria EQUAL de la Unión Europea; Proyecto 

Zeleste se desarrolló desde la Agrupación de Desarrolla Ágora de la que Femur forma 

parte y se encuadra dentro de la iniciativa Comunitaria Equal; Equs Labor, proyecto 

integral de empleo; Programa Daphne “Her-story” estudio de la violencia sobre la 



mujer y los jóvenes en el medio rural; Proyecto 2Reconciliate Towards and Effective 

reconciliation between family and professional life ; Proyecto Ruralmedam, convenio 

con la Fundación Biodiversidad para el desarrollo de actuaciones de Formación y 

Sensibilización, análisis de necesidades de formación y creación de estructuras en el 

marco del Programa de Formación, Iniciativa empresarial y Formación continua del 

FSE; Leonardo Da Vinci (actualmente), La Federación de la Mujer Rural presentó su 

propuesta en la OAPEE (Organismo Autónomo de Programas Educativos Europeos, el 

Programa de Aprendizaje Permanente de la Comisión Europea, convocatoria 2008 para 

el Programa Leonardo Da Vinci, Transferencia de la Innovación, para el cual fue 

seleccionado.El proyecto se denomina Equijobs: Itinerarios Formativos para la 

inserción laboral de las mujeres rurales en sectores donde se encuentra sub-

representada y tiene el propósito de detectar y analizar los principales sectores y 

profesiones en los cuales la mujer tiene una baja presencia localizados en áreas rurales. 

Femur esta trabajando en este proyecto desde el 1 de Octubre de 2008 y hasta 

septiembre de 2010, junto con otros socios: Instituto de Formación Integral (IFI), 

Grecia, Alemania, Estonia, Portugal, Suecia e Italia. 

5. Área de Cooperación Internacional 

Esta entidad posee una larga experiencia en cuanto a proyectos internacionales de 

cooperación con distintos países como pueden ser: Perú, México, Colombia, Paraguay, 

Bolivia, Marruecos, Uruguay, etc. Cabe destacar la experiencia piloto llevada a cabo en 

el año 93 en la que un grupo de mujeres españolas dejaron durante un mes sus hogares 

para dedicar su atención a mujeres rurales del Tercer Mundo en Perú. 

Actualmente (desde el 1 de Abril y hasta el 31 de Diciembre) La Federación de la Mujer 

Rural y la Fundación Esperanza de Quito (Ecuador) están llevando a cabo el Proyecto 



“Mujeres liderando Procesos de prevención contra la trata de personas y tráfico de 

migrantes” subvencionado por el Instituto de la Mujer. 

PREMIOS 

La Federación de la Mujer Rural ha sido galardonada con los siguientes premios: 

Premio Mujer Castilla y León (durante los años 1993, 1994 y 1995); Reconocimiento de 

la Subdelegación del Gobierno de Segovia en el XXVI Aniversario de la Proclamación 

constitucional, como entidad que hace posible el principio de igualdad al promocionar 

el derecho de la mujer rural a ser protagonista en la sociedad española; Premio al 

Proyecto INFOMUJER, distinguido por el Ministerio de Industria, Comercio y 

Turismo; Premio Ensayo- Nuestra Tierra, nuestro trabajo; Premio celtibero de 

Torreiglesias (Segovia), por el extraordinario Apoyo al desarrollo rural. 

REPRESENTACIÓN 

La Federación de la Mujer Rural esta representada en los siguientes organismos: 

Consejo Rector de la Mujer; Consejo de la Mujer de la Junta de Castilla Y León; 

Comité Económico y Social de la U.E; Asamblea y Consejo de Administración de Cajas 

de Ahorro; Consejo Estatal de ONG’s de Servicios Sociales; Plataforma de Acción 

Social de ONG’s; Plataforma del Voluntariado de España; Observatorio de la Mujer; 

Senado y Congreso; Vocal del Consejo Asesor de la Fundación Luís Vives; Consejo 

Estatal de Familias; Observatorio Estatal de Familias. 

 

 

 

 

 


